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Coaching Mentoría

Herramienta de
evaluación

Los resultados

Educadores

Grupo objetivo

"Juntos podemos hacer mucho."
— Helen Keller

Herramienta de evaluación
La herramienta de evaluación está diseñada para
ayudar a educadores y alumnos a identificar los
puntos fuertes y las áreas de mejora. Incluye un
amplio conjunto de preguntas sobre la
empleabilidad, la vida y las habilidades
interpersonales, ofreciendo información valiosa
para un apoyo personalizado.

Características principales
Interfaz fácil de usar: Disponible para
autoevaluación o entrevistas guiadas.
Evaluación exhaustiva: Abarca las aptitudes
para el empleo, las aptitudes para la vida y las
aptitudes interpersonales.
Perfiles visuales: Genera perfiles esquemáticos
para visualizar competencias y retos.

Programa de Coach y mentoría
Para mejorar las competencias de los educadores
de EFP y adultos, existe un programa de formación
con módulos propuestos para formar a los
educadores en la aplicación de técnicas de
coaching y mentoría. Ofrece orientación práctica,
consejos, soluciones y sugerencias sobre cómo
apoyar activamente a los jóvenes con
discapacidades y dificultades de aprendizaje en
su transición de la escuela a la vida adulta y al
empleo.

Kit de herramientas para el
mentor
El proyecto se centra en capacitar a los
miembros del personal de los centros de
formación profesional y de educación de
jóvenes para que se conviertan en tutores de
transición. También les permitirán actuar
activamente a nivel institucional.

En detalle

Estudiantes

Este proyecto desarrolla una Herramienta de
Evaluación de las competencias de
empleabilidad y habilidades para la vida de los
jóvenes con discapacidad, que luego dirige a los
educadores a utilizar un Programa de Coaching
y Mentoring adaptado para impulsar la
empleabilidad de los alumnos. Por último, para
mejorar las políticas de transición en las
instituciones de formación y la inclusión en los
lugares de trabajo, se diseñan un conjunto de
herramientas de mentores de transición y un
paquete de sostenibilidad para organizaciones,
con el fin de facilitar la aplicación
interinstitucional del enfoque Good Job!

Empresarios


