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Mantente

informado

Mantente al dia si quieres saber mas
sobre nuestro proyecto y estar al dia
de todo lo que ocurre, siguenos en
nuestras redes sociales y pagina web
y busca el hashtag

#goodjoberasmus

https://goodjob-project.eu/en

G@ood Job!

Apoyar la transicion de los
jovenes con discapacidad y/o
dificultades de aprendizaje de la
escuela a la vida laboral y a la
edad adulta.

N*PROYECTO: 2023-1-FR01-KA220-VET-000156509


https://goodjob-project.eu/en
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556355087316
https://www.instagram.com/goodjob.erasmusplus/

En detalle

Herramienta de evaluacion

"Juntos podemos hacer mucho’
— Helen Keller

Los resultados

‘ ! Caracteristicas principales

Mentoria Coaching

\\ %
Programa de Coach y mentoria

Herramienta de
evaluaciéon

Este proyecto desarrolla una Herramienta de
Evaluacion de las competencias de
empleabilidad y habilidades para la vida de los
jévenes con discapacidad, que luego dirige a los
educadores a utilizar un Programa de Coaching
y Mentoring adaptado para impulsar la
empleabilidad de los alumnos. Por ultimo, para
mejorar las politicas de transicién en las

Grupo objetivo

a

- instituciones de formacion y la inclusion en los
| l lugares de trabajo, se disefian un conjunto de Kit de herramientas para el
E : herramientas de mentores de transicion y un mentor
mpresarios e paquete de sostenibilidad para organizaciones,
P A con el fin de facilitar la aplicacion
N | interinstitucional del enfoque Good Job!
Educadores
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